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LE DISPOSITIF

Le Dispositif Local d’Accompagnement (DLA) est un coordinateur
de parcours. L’action du DLA s’articule en adéquation avec les autres
acteurs de 'accompagnement en mobilisant les ressources et acteurs
du territoire.

Le dispositif Local dAccompagnement (DLA) permet aux structures
d’utilité sociale employeuses de bénéficier d’'un appui technique
s’inscrivant dans la durée.

Le but est de consolider ou développer leurs activités et leurs em-
plois.

C’est a la fois un dispositif d’accompagnement et de conseil, un es-
pace d’expertise, de ressources et de mutualisation d’expériences.

LE DLA COMMENT CA COMMENT MARCHE ?

} QUI PEUT EN BENEFICIER ?

Les structures d’utilité sociale employeuses de
petite et moyenne taille :
- Association, Coopérative a finalité sociale,
- Structures de I'Insertion par I'Activité Economique
- Entreprises agréées ESUS

} POUR QUELS BESOINS ?

| Pour les structures, 4 thématiques d’accompagnement :

- Stratégie, projet

- Ressources humaines, organisation interne

- Modeéle socio-économique, gestion financiere
- Mutualisation, partenariat, filiere

> LES MODALITES

Il s’agit d’'une démarche volontaire et participative
. Le diagnostic et accueil sont gratuit. Le plan
d’accompagnement peut étre en partie pris en
charge.

} Analyse de vos besoins et de

LE DLA EN 4 ETAPES

ACCUEIL ET DIAGNOSTIC :
ORIENTATION : UN ETAT DES LIEUX PRECIS
DES CHARGE.E.S DE MISSION DE VOTRE STRUCTURE
A VOTRE ECOUTE !
Réalisation d’un état des lieux
global et partagé de votre

structur
Rencontre avec la structure. ECELIS

: . : : Coordination des dispositifs
la pertinence d’une intervention existants complémentaires au

DLA. DLA

Proposition d’'un plan d’accompa-
Orientation, le cas échéant, gnement en réponse aux besoins
vers d’autres acteurs de soulevés
'accompagnement ou un
dispositif public

Mise en oeuvre
et suivi du plan
d’accompagnement

L’accompagnement est réalisé Suivi des actions réalisées

par un chargé de mission France } dans le cadre de l'intervention
Active ou un prestataire qualifié du prestataire

L’accompagnement est
généralement individuel. Il peut étre
collectif lorsque plusieurs structures
souhaitent travailler ensemble sur un
méme sujet.

} Suivi de I'évolution de la structure.

ACCOMPAGNEMENT 4 SUIVI
UN SOUTIEN DANS LA DUREE ! POUR ALLER ENCORE PLUS

LOIN'!



