
DLA Régional DLA Dordogne

CONTACTS

Marina VERNHES
2 rue Alphée Maziéras
24000 Périgueux
mvernhes@franceactive-nouvelleaquitaine.org
tél : 06 16 57 11 23

 

Thibaut DUCHEMIN
90 rue Malbec 
33800 Bordeaux
tduchemin@franceactive-nouvelleaquitaine.org
tél : 06 35 11 37 27

Marianne MENDES
mmendes@franceactive-nouvelleaquitaine.org
tél : 06 35 57 11 15 

Nos partenaires

« VOUS AVEZ BESOIN D’ACCOMPAGNEMENT POUR
 MODÈLE ÉCONOMIQUE, GOUVERNANCE, 

PROJET ASSOCIATIF, ETC. 

 FAITES APPEL AU DISPOSITIF LOCAL 
D’ACCOMPAGNEMENT (DLA) ! »

NOUVELLE-AQUITAINE

piloté par 

ASSOCIATION, COOPÉRATIVE, 
SOCIÉTÉ COMMERCIALE DE L’ESS

DLA Charente

Patrick LE MERCIER
Technoparc Krysalide - 70 rue Jean Doucet
16470 St Michel
plemercier@franceactive-nouvelleaquitaine.org 
tél : 07 68 86 18 30

DLA Charente-Martime

Aurélie CARRATIE
88 rue de Bel Air
17000 La Rochelle 
acarratie@franceactive-nouvelleaquitaine.org 
tél: 07 84 40 87 25

DLA Deux-Sèvres

Eric PARAT
12 rue Joseph Cugnot
79000 Niort 
eparat@franceactive-nouvelleaquitaine.org 
tél : 07 71 20 95 70

 

DLA Vienne

Agustin CAZABAN
37 rue Carnot
86000 Poitiers 
acazaban@franceactive-nouvelleaquitaine.org 
tél : 07 65 16 89 87



LE DISPOSITIF LE DLA EN 4 ETAPES

LE DLA COMMENT ÇA COMMENT MARCHE ?

ACCUEIL ET 
ORIENTATION :
DES CHARGÉ.E.S DE MISSION 
À VOTRE ÉCOUTE !

Rencontre  avec la structure. 
Analyse  de vos besoins  et de 
la pertinence  d’une intervention 
DLA.

Orientation, le cas échéant, 
vers d’autres  acteurs de 
l’accompagnement ou un 
dispositif public

DIAGNOSTIC :
UN ÉTAT DES LIEUX PRÉCIS 
DE VOTRE STRUCTURE

Réalisation  d’un état des lieux 
global et partagé de votre 
structure

Proposition d’un plan d’accompa-
gnement  en réponse  aux besoins 
soulevés

Coordination des dispositifs 
existants complémentaires au 
DLA

ACCOMPAGNEMENT
UN SOUTIEN DANS LA DURÉE !

SUIVI
POUR ALLER ENCORE PLUS 
LOIN !

Mise en oeuvre 
et suivi du plan 
d’accompagnement

L’accompagnement est  réalisé  
par un chargé de mission France 
Active ou un prestataire  qualifié

L’accompagnement est  
généralement individuel. Il peut être 
collectif lorsque plusieurs structures 
souhaitent travailler ensemble sur un 
même sujet.

Suivi des actions réalisées 
dans le cadre de l’intervention 
du prestataire

Suivi de l’évolution de la structure.

Le Dispositif Local d’Accompagnement (DLA) est un coordinateur 
de parcours. L’action du DLA s’articule en adéquation avec les autres 
acteurs de l’accompagnement en mobilisant les ressources et acteurs 
du territoire.

Le dispositif Local d’Accompagnement (DLA) permet aux structures 
d’utilité sociale employeuses  de bénéficier d’un appui technique 
s’inscrivant  dans la durée.
Le but est de consolider ou développer  leurs activités  et leurs em-
plois.

C’est à la fois  un dispositif  d’accompagnement et de conseil, un es-
pace d’expertise, de ressources et de mutualisation d’expériences.
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QUI PEUT EN BÉNÉFICIER ?

POUR QUELS BESOINS ?

LES MODALITÉS

Les structures d’utilité sociale employeuses de 
petite et moyenne taille :

- Association, Coopérative à finalité sociale,
- Structures de l’Insertion par l’Activité Economique
- Entreprises agréées ESUS

Pour les structures, 4 thématiques d’accompagnement : 
- Stratégie, projet 
- Ressources humaines, organisation interne 
- Modèle socio-économique, gestion financière 
- Mutualisation, partenariat, filière 

Il s’agit d’une démarche volontaire et participative
Le diagnostic et accueil sont gratuit. Le plan 
d’accompagnement peut être en partie pris en 
charge.


